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Les Hopitaux
de Chartres

PROCES VERBAL
RECRUTEMENT SANS CONCOURS
D’AGENT D’ENTRETIEN QUALIFIE

Vu la décision de Monsieur le Directeur du Centre Hospitalier de Chartres, en date du
5 décembre 2022 portant ouverture d'un recrutement sans concours d'Agent d'Entretien Qualifié en en vue de
pourvoir trois postes vacants dans |'établissement,

Vu la sélection des dossiers en date du 6 avril 2023 au cours de laquelle la commission chargée du recrutement
sans concours d'Agent d'Entretien Qualifié en a arrété la liste de candidates admises & passer l'audition ;

A lissue des auditions qui se sont déroulées le 12 mai 2023 et aprés délibération, les membres de la commission
arrétent, par ordre de mérite, la liste des candidates déclarées aptes au recrutement :

Liste principale :
Y
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Liste d'aptitude :
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Signatures des membres de la commission

Madame Aurore LIMON MARITORENA,
Responsable du Psle dé\}eloppemen’r social par intérim a
S\): ~~~~~ B

Monsieur Jean Pierre ZELINDRE, Technicien Hospitalier de la direction des travaux du Centre Hospitalier de
Chateaudun

Madame Marie-Cécile PHILIPPON, Adjointe des cadres hospitaliers chargée des mobilités professionnelles aux
Hopitaux de Chartres



